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ВВЕДЕНИЕ 
Программа летней профильной оздоровительной смены для 

лагеря дневного пребывания «Алые паруса» МБОУ СОШ №3 (корпус 1) 
подготовлена педагогическим коллективом МБОУ СОШ №3 на основе 
Федеральной программы воспитательной работы для организации 
отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной 
работы, утвержденных приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации № 209 от 31.03.2025 года в соответствии с 
нормативно-правовыми документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным 
голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 
общероссийского голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной 
Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 
гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О 
молодежной политике в Российской Федерации». 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 
474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период 
до 2030 года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках 
Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 
122-р). 

- Указом президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 
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- Федеральным законом от 14.07.2022 № 261-ФЗ «О 
российском движении детей и молодежи»; 

- Программа воспитательной работы общероссийского 
общественно- государственного движения детей и молодежи «Движение 
первых». 

В соответствии с Федеральным законам от 24 июля 1998 г. № 124-
ФЗ 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 
(с изменениями и дополнениями) лагерь дневного пребывания «Алые 
паруса» является организацией отдыха детей и их оздоровления и 
включен в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Миссией ЛДП «Алые паруса» является раннее выявление, 
развитие способностей и талантов детей в области искусств и науки. В 
связи с этим приоритетной задачей становится формирование новых 
поколений, обладающих знаниями и умениями, которые отвечают 
вызовам XXI века, разделяющих традиционные нравственные ценности, 
готовых к мирному созиданию. Ключевым инструментом решения этой 
задачи является воспитание детей.  

Программа является методическим документом, определяющим 
комплекс основных характеристик воспитательной работы, 
осуществляемой в ЛДП «Алые паруса» и разработана с учётом 
государственной политики в области образования и воспитания, 
особенностей и потребностей современных детей, социальных и 
психологических реалий их развития. 

Программа создана с целью организации непрерывного 
воспитательного процесса, основывается на единстве и 
преемственности с общим и дополнительным образованием, 
соотносится с примерной рабочей программой воспитания для 
образовательных организаций, реализующих образовательные 
программы общего образования. 

Программа показывает, каким образом педагогический состав 
реализует воспитательный потенциал их совместной с детьми 
деятельности. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, включая культурные 
ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 
российском обществе. 
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Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 
направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в 
основе духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 
воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического 
воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления 
воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 
направления воспитания. 

Особенностью системы воспитания является её комплексность, 
то есть формирование ценностных ориентиров может быть реализовано 
через конкретное событие, явление, начиная от занятия в досуговом 
центре и заканчивая концертом, экскурсией и т.д. Таким образом каждое 
мероприятие содержит в себе составляющие воспитательной и 
социокультурной среды. В связи с этим, участникам смен 
предоставляется широкий выбор положительного опыта, который он 
может перенять, сделать своим личным. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

Приложение: календарный план воспитательной работы детского 
лагеря «Алые паруса» в период с 02.06.2025 г по 26.06.2025 г. 
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II. Общие положения 
 

Программа является стратегическим документом, определяющим 
комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой 
в лагере дневного пребывания «Алые паруса», разрабатывается с учетом 
государственной политики в области образования и воспитания, 
предоставляя подрастающему поколению граждан возможности реализовать 
собственную инициативу, самостоятельность и ответственность в 
коллективной общественно значимой деятельности. 

Программа направлена на экологическое воспитание, сохранение и 
укрепление традиционных российских ценностей, к которым относится 
жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 
гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 
высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 
приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 
историческая память и преемственность поколений, единство народов 
России. 

Программа разработана в контексте бесшовной образовательной среды и 
интеграции с Федеральной рабочей программой воспитания, которая 
является структурным элементом Федеральных образовательных программ 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, и на 
основе Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 
и на перспективу до 2036 года». 

Данная Программа является основой для реализации воспитательной 
работы в лагере дневного пребывания «Алые паруса» (далее – ЛДП «Алые 
паруса»), расположенного по адресу: Тамбовская область, г.Моршанск, ул. 
Лотикова, д.52. 

Программа обеспечивает объединение усилий и координацию 
деятельности педагогического коллектива ЛДП «Алые паруса», 
занимающихся воспитанием детей и молодежи на новом историческом этапе 
развития общества и государства. Программа является программой 
совместной коллективной и воспитательной деятельности участников – детей 
и педагогического состава, актуальной для самореализации человека и 
социально значимой для общества и государства. Воспитательная 
деятельность разворачивается в сфере просоциальной активности в течение 
летней оздоровительной кампании. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических 
особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, 
экологического воспитания, социальной ответственности и уважения к 
многообразию культур народов России, а также развитие личностных 
качеств, способствующих успешной социализации, формированию 
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экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к 
самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к 
труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию 
физического и психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы 
воспитательной работы являются два основных подхода: 
- системно-деятельностный; 
- аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 
воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 
разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребёнка и 
специальным образом организованной совместной деятельности детей и 
педагогов в условиях временного детского коллектива или временных 
детских групп. Целью системно-деятельностного подхода является 
воспитание личности ребёнка как субъекта жизнедеятельности, имеющего 
системное представление о мире, своём месте и роли в нём. Формирование 
такой личности возможно только в активной совместной деятельности 
воспитанников (и их групп) и педагогов, имеющей конкретный итог и 
результат. 

Аксиологический подход подразумевает ценностное, духовно- 
практическое освоение действительности, определённое отношение к 
реалиям, предусматривающее их оценку на основе учёта специфики 
мотивирующих поведение человека и организующих взаимоотношения 
между людьми потребностей, интересов, ценностных ориентаций. В данном 
подходе человек, личность рассматривается как наивысшая ценность 
общества, самоцель общественного развития. 

Аксиологический подход представляет собой систему педагогических 
техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 
нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места 
ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к 
непрерывному саморазвитию. Отличительной чертой аксиологического 
подхода является то, что первоосновой воспитания и развития выступает 
формирование у молодых людей нравственного сознания, которое 
предполагает раскрытие содержания и демонстрацию социальной и 
личностной значимости различных национальных и общечеловеческих 
ценностей, при этом акцентируется внимание на приоритете 
общечеловеческих ценностей. 

Принципы реализации программы: 
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 
- принцип системности, непрерывности и преемственности 
воспитательной деятельности; 
- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 
воспитательной деятельности; 
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- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 
воспитанников и их групп; 
- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей 
детей; 
- принцип реальности и измеримости итогов
 воспитательной деятельности. 

Структура Программы представляет собой введение, общие положения, 
три взаимосвязанных раздела (целевой, содержательный, организационный) 
и план воспитательной работы. 

При реализации Программы воспитательной работы  для ЛДП «Алые 
паруса» используются следующие рабочие понятия: 

Воспитание – согласно Федеральному закону от 29 декабря 2012 г. 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» закону – это 
деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 
духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Социальное воспитание – в широком смысле это планомерное 
создание условий для целенаправленного и относительно контролируемого 
развития человека в процессе его социализации, в более узком смысле – это 
процесс специально организованного включения детей и подростков в 
разнообразные социальные связи и ситуации, позволяющие формирующейся 
личности накапливать опыт социального взаимодействия в обществе. 

Воспитательная работа (деятельность) в контексте организации отдыха 
детей и их оздоровления ЛДП «Алые парус» – «это специально 
организованный вид практической деятельности (педагогической, 
просветительской, оздоровительной, досуговой, организационной и иной) по 
формированию и развитию сознания и самосознания личности, 
формированию её субъектности, нравственной позиции и их закреплению в 
поведении. Целью и субъектом воспитательной работы (деятельности) 
является ребенок (молодой человек), не достигший совершеннолетия, 
пребывающий в организации отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная система – это комплекс воспитательных целей; людей 
их реализующих в процессе целенаправленной деятельности; отношений, 
возникающих между ее участниками; освоенная среда и управленческая 
деятельность по обеспечению жизнеспособности названной системы. 

Воспитательное пространство – это многокомпонентная 
характеристика воспитательной деятельности, отражающая организацию 
пространства, в котором протекает деятельность, способствующая развитию 
ребенка и обеспечивающая его позицию как субъекта этого пространства. 
Компонентами воспитательного пространства выступают собственно 
пространство (объекты, помещения, территория и т.д., включая интерьерные 
и экстерьерные решения); стиль педагогической деятельности, включая 



10 
 
 
 
 
подходы, технологии и методики воспитательной работы, психологический 
климат и т.д.; сами участники воспитательного процесса в их субъект- 
субъектных связях и совместной деятельности, позволяющей достигать целей 
воспитательной деятельности данной организации. 

Корпоративная культура – это система убеждений, ценностей, 
традиций, правил и ожиданий, определяющих нормы поведения и 
коммуникации как внутри организации, так и за её рамками. 

Модуль/блок – одно из содержательных (смысловых) направлений 
(частей) Программы воспитательной работы организации, которое 
раскрывается в планируемых мероприятиях и результатах их проведения. 
Вариативность и инвариантность модулей определяется организацией 
самостоятельно с учетом приоритетов, установленных государственной 
политикой в области воспитания подрастающего поколения, настоящей 
Программой, особенностью содержания программы отдыха детей и их 
оздоровления и укладом организации, ее реализующей. 

Партнерство (партнерское взаимодействие) в сфере детского отдыха – 
объединение ресурсов организаций различной направленности (культура, 
спорт, наука, производство и т.д.), общественных или профессиональных 
объединений, физических лиц, помогающих в достижении целей 
воспитательной деятельности или реализующих совместные проекты 
(программы). 

Результат воспитания – это духовно-нравственные приобретения 
ребёнка, полученные благодаря его участию в том или ином виде 
деятельности. Результатом воспитания является воспитанность. 

Социализация – процесс и результат усвоения индивидом общественно-
исторического опыта, социальных и культурных ценностей человечества с 
целью их дальнейшего воспроизводства. 

Участники воспитательного процесса – равноправные субъекты 
воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления 
ЛДП «Алые паруса», принимающие участие в решении задач и достижении 
цели воспитательной деятельности. К участникам воспитательной 
деятельности относятся педагоги, вожатые, администрация, сотрудники, 
партнеры организации, а также воспитанники и их родители, включая 
детские и родительские общественные объединения. 

Уклад–установленный или установившийся порядок жизнедеятельности 
организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса», 
определяющий стиль её педагогической деятельности, корпоративную 
культуру и формирующий культурный код данной организации. Уклад задаёт 
порядок жизни данной организации и аккумулирует ключевые 
характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 
Уклад удерживает ценности, принципы, культуру взаимоотношений, 
традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые духовно-
нравственные ценности, определяет условия и средства воспитания, 
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отражающие самобытный облик организации отдыха детей и их 
оздоровления, а также её репутацию в социуме. 

Целевые ориентиры воспитания –социально-нормативные возрастные 
характеристики возможных достижений ребенка на этапах его возрастного 
развития. Уже сформированные у ребенка достижения обладают 
характеристикой преемственности, создавая базу для дальнейших изменений 
в более старшем возрасте. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 
- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым 
механизмом воспитания в детском лагере является временный детский 
коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный потенциал 
временного детского коллектива, необходимо учитывать особенности и 
закономерности развития временного детского коллектива. 
- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 
ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 
детском лагере – «Дети-Вожатый». 
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II. Целевой раздел программы воспитательной работы 
 

ЦЕННОСТНЫЕ ОСНОВЫ СОДЕРЖАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ 

 
Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере 
организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой 
системой воспитания и государственной политики в области образования 
подрастающего поколений в Российской Федерации. 

Для этого ЛДП «Алые паруса» в качестве приоритетов воспитательной 
работы определяет для себя: экологическое воспитание, развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у детей чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 

Задачи: 
-  формирование у детей и молодежи любви и ответственного 
отношения к окружающей природе, Родине, семье (экологическое 
воспитание); 
- содействие формированию у детей и молодежи знаний норм, духовно- 
нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 
общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 
отношений, применения полученных знаний; 
- формирование воспитательного пространства, соответствующего 
возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим 
особенностям детей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей 
и их оздоровления ЛДП «Алые паруса» направлены на формирование и 
развитие личности каждого ребенка с учетом его возрастных особенностей и 
потребностей. Они представляют собой ориентиры для деятельности 
педагогического коллектива, направленные на достижение гармоничного и 
целостного развития личности, ее успешной социализации и осознания своей 
роли в обществе. Целевые ориентиры формируются на основе российских 
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гражданских, конституционных и духовно-нравственных ценностей, 
отражающих культурные и исторические традиции России. Эти ориентиры 
определяют единство подходов в воспитании и создают воспитательное 
пространство, которое способствует всестороннему развитию участников 
смены. 
  

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного 
возраста (7 -10 лет) 

Экологическое воспитание: 
-  Имеющий положительное отношение к природе, хорошо ориентируется 
в правилах поведения в природной среде и старается придерживаться их в 
своей деятельности.  
- Проявляющий интерес и стремление к самостоятельному 
использованию способов познания, осуществления наблюдения, 
экспериментирования без поддержки взрослого.  
- Проявляющий любознательность, стремление глубже познать широкий 
круг объектов. С удовольствием, по собственной инициативе, общается с 
живыми существами, наблюдает за проявлениями их жизни.   
- Имеющий представления о многообразии растений и животных, их 
потребностях как живых организмов, владеет представлениями об уходе за 
растениями, некоторыми животными, стремится применять имеющиеся 
представления в собственной деятельности.  
- Отражающий свои впечатления в предпочитаемой деятельности 
(рассказывает, изображает, воплощает образы в играх, разворачивает 
сюжет).   
- Самостоятельно ухаживающий за растениями уголка природы, 
ответственно относится к труду. Владеет трудовыми умениями, достигая 
качественных результатов.  

 
 

Гражданско-патриотическое воспитание: 
- знающий и любящий свою малую родину, свой край; 
- имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 
территории, расположении; 
- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 
идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам; 
- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 
будущему своей малой родины, родного края, своего народа, Российского 
государства; 
- имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах 
и обязанностях, ответственности в обществе и государстве; 
- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 
человека в обществе; 
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- понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 
- владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, 
социализации и самоактуализации в обществе; 
- знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 
- знающий нормы и правила общественного поведения; 
- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения 
со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным 
социальным окружением в процессе решения личностных и общественно 
значимых проблем; 
- принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание: 
- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека; 
- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 
соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим 
поступкам, отвечать за них; 
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 
помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего 
физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 
- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий; 
- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 
традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 
принадлежности);  
- владеющий первоначальными представлениями о единстве и 
многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как 
основе национального самосознания; 
знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 
Эстетическое воспитание: 
- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 
искусстве, творчестве людей; 
- проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 
- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия: 
- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 
других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 
- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 
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- бережно относящийся к физическому здоровью и
 душевному состоянию своему и других людей; 
- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе; 
- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста. 
Трудовое воспитание: 
- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 
общества и государства; 
- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 
потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других 
людей, прошлых поколений; 
- обладающий навыками самообслуживающего труда; 
- выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 
возрасту труда, трудовой деятельности; 
- проявляющий интерес к разным профессиям. 
Экологическое воспитание: 
- понимающий зависимость жизни людей от
 природы, ценность природы, окружающей среды; 
- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 
действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 
- выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 
природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 
соответствии с экологическими нормами. 
Познавательное направление воспитания: 
- выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 
любознательность и самостоятельность в познании; 
- обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов 
и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, 
научном знании, научной картине мира; 
- проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 
областях. 

Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового 
возраста (11-14 лет) 

Экологическое воспитание: 
-  Имеющий положительное отношение к природе, хорошо ориентируется 
в правилах поведения в природной среде и старается придерживаться их в 
своей деятельности.  
- Проявляющий интерес и стремление к самостоятельному 
использованию способов познания, осуществления наблюдения, 
экспериментирования без поддержки взрослого.  
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- Проявляющий любознательность, стремление глубже познать широкий 
круг объектов. С удовольствием, по собственной инициативе, общается с 
живыми существами, наблюдает за проявлениями их жизни.   
- Имеющий представления о многообразии растений и животных, их 
потребностях как живых организмов, владеет представлениями об уходе за 
растениями, некоторыми животными, стремится применять имеющиеся 
представления в собственной деятельности.  
- Отражающий свои впечатления в предпочитаемой деятельности 
(рассказывает, изображает, воплощает образы в играх, разворачивает 
сюжет).   
- Самостоятельно ухаживающий за растениями уголка природы, 
ответственно относится к труду. Владеет трудовыми умениями, достигая 
качественных результатов.  

 
Гражданское воспитание: 
- знающий и принимающий свою российскую гражданскую 
идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском 
обществе, в современном мировом сообществе; 
- проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 
символам России, праздникам, традициям народа России; 
- понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 
настоящему и будущему народов России, тысячелетней истории российской 
государственности; 
- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод; 
- ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 
взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том 
числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.); 
- принимающий участие в жизни лагеря (в том числе в 
самоуправлении), местного сообщества, родного края; 
- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 
- знающий нормы и правила общественного поведения; 
- знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 
- обладающий качествами личности, определяющими успешность 
социального взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, 
эмпатии, организаторских и лидерских качеств; 
- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения 
со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным 
социальным окружением в процессе решения личностных и общественно 
значимых проблем; 
- выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и 
развитии самоуправления, позволяющего сформировать необходимые 
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социальные навыки путем участия в принятии решений, контроля 
выполнения основных прав и обязанностей. 
Патриотическое воспитание: 
- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
любящий свой народ, его традиции, культуру; 
- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 
своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 
традициям народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к 
познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 
других народов России; 
- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 
искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 
героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 
- принимающий участие в мероприятиях патриотического направления. 
Духовно-нравственное воспитание: 
- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 
народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 
народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 
учётом национальной, религиозной принадлежности); 
- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 
поступков; 
- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 
нормам и ценностям; 
- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 
ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 
России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 
- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 
создания семьи, рождения и воспитания детей; 
- владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для 
успешной адаптации, социализации и самоактуализации детей в обществе; 
- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 
литературе как части духовной культуры своего народа, российского 
общества. 
Эстетическое воспитание: 
- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние 
и поведение людей; 
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- знающий и уважающий художественное творчество своего и других 
народов, понимающий его значение в культуре; 
- сознающий значение художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 
- выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества 
в искусстве; 
- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия: 
- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 
личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 
безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 
- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярную физическую активность); 
- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 
последствий, вреда для физического и психического здоровья; 
- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 
других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 
состоянием; 
- способный адаптироваться к меняющимся социальным, 
информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
Трудовое воспитание: 
- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 
- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 
различного рода; 
- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 
навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
профессиональной самореализации в российском обществе; 
- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в лагере, 
семье, школе, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 
выполнять такого рода деятельность; 
- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 
личных и общественных интересов, потребностей. 
Экологическое воспитание: 
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- понимающий значение и глобальный характер экологических 
проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 
общества; 
- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 
- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 
природе; 
- ориентированный на применение знаний естественных и социальных 
наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 
поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 
- участвующий в практической деятельности экологической, 
природоохранной направленности. 
Познавательное направление воспитания: 
- выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 
  
- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 
обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 
- развивающий навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде). 
 
 
Целевые ориентиры результатов воспитания юношеского возраста (15-17 
лет): 

Экологическое воспитание: 
-  Имеющий положительное отношение к природе, хорошо ориентируется 
в правилах поведения в природной среде и старается придерживаться их в 
своей деятельности.  
- Проявляющий интерес и стремление к самостоятельному 
использованию способов познания, осуществления наблюдения, 
экспериментирования без поддержки взрослого.  
- Проявляющий любознательность, стремление глубже познать широкий 
круг объектов. С удовольствием, по собственной инициативе, общается с 
живыми существами, наблюдает за проявлениями их жизни.   
- Имеющий представления о многообразии растений и животных, их 
потребностях как живых организмов, владеет представлениями об уходе за 
растениями, некоторыми животными, стремится применять имеющиеся 
представления в собственной деятельности.  
- Отражающий свои впечатления в предпочитаемой деятельности 
(рассказывает, изображает, воплощает образы в играх, разворачивает 
сюжет).   
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- Самостоятельно ухаживающий за растениями уголка природы, 
ответственно относится к труду. Владеет трудовыми умениями, достигая 
качественных результатов.  
 
Гражданское воспитание: 
- осознанно выражающий свою российскую гражданскую 
принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 
- сознающий своё единство с народом России как источником власти и 
субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
основе исторического просвещения, сформированного российского 
национального исторического сознания; 
- проявляющий готовность к защите Родины, способный 
аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 
- ориентированный на активное гражданское участие на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 
- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 
дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным 
признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 
антигосударственной деятельности; 
- понимающий и применяющий нормы и правила общественного 
поведения, учитывая социальные и культурные особенности; 
- знающий и принимающий на себя социальные роли, соответствующие 
взрослой жизни, такие как ответственность за свои поступки и уважение к 
правам других; 
- обладающий личностными качествами, способствующими успешному 
социальному взаимодействию: социальной ответственности, самооценкой, 
эмпатией, а также развитыми организаторскими и лидерскими качествами; 
- имеющий опыт взаимодействия, участия в совместной деятельности с 
различными социальными группами (сверстники, взрослые, общественные 
организации), направленный на решение личностных и общественно 
значимых задач; 
- проявляющий инициативу и готовность к участию в организации и 
развитии самоуправления, активно вовлеченный в принятие решений, 
контроль и выполнение общественных обязанностей, что способствует 
приобретению навыков для будущей профессиональной и общественной 
деятельности; 
- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 
(самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, 
военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 
Патриотическое воспитание: 
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- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 
приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 
- сознающий причастность к многонациональному народу Российской 
Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 
- проявляющий деятельно-ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию своего и других народов России, традициям, 
праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 
Духовно-нравственное воспитание: 
- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 
ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 
национального, конфессионального самоопределения; 
- действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение 
и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 
нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 
деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих этим ценностям; 
- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 
различных этнических групп, религий народов России, их национальному 
достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 
конституционных прав и свобод всех граждан; 
- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог 
с людьми разных национальностей, находить общие цели и сотрудничать для 
их достижения; 
- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 
российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза 
мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье 
детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 
- обладающий сформированными представлениями о ценности и 
значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 
России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 
познания отечественной и мировой духовной культуры. 
Эстетическое воспитание: 
- выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, российского и мирового художественного наследия; 
- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 
людей, умеющий критически оценивать это влияние; 
- проявляющий понимание художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 
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- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 
реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом 
российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 
эстетическое обустройство собственного быта. 
Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия: 
- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 
- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 
числе безопасного поведения в информационной среде; 
- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
регулярную физическую активность), стремление к физическому 
совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 
здоровый образ жизни; 
- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 
понимание их вреда для физического и психического здоровья; 
- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 
- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 
общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 
Трудовое воспитание: 
- уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, 
материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый 
вклад в развитие своего поселения, края, страны; 
- проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 
честному труду; 
- участвующий практически в социально значимой трудовой 
деятельности разного вида в лагере, семье, школе, своей местности; 
- способный к творческой созидательной социально значимой трудовой 
деятельности в различных социально-трудовых ролях; 
- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, общества; 
- выражающий осознанную готовность получения профессионального 
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности; 
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- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки 
в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 
трудиться в современном обществе. 
Экологическое воспитание: 
- демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 
на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 
природной среде; 
- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе; 
- применяющий знания естественных и социальных наук для 
разумного, бережливого природопользования в быту, общественном 
пространстве; 
- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 
приобретении другими людьми. 
Познавательное направление воспитания: 
- деятельно выражающий познавательные интересы в разных 
предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 
- обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 
значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 
безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 
- демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 
- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 
особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые 
приоритеты: 
В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым 
приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 
участниками социально значимых знаний – базовых норм поведения и 
культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 
направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 
нравственных и эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к 
семье, коллективу и Родине. 
В воспитании детей подросткового возраста таким приоритетом является 
создание условий для развития социально значимых и ценностных 
отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на 
формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 
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отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 
культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 
навыки взаимодействия с окружающими. 
Воспитание детей юношеского возраста ориентировано на создание условий 
для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и 
инициатив.   
Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора 
жизненных и профессиональных направлений, формирование 
ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в 
общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям 
гражданина. 
  
 Основные традиции воспитания в ЛДП «Алые паруса» являются: 
- Совместная деятельность детей и взрослых: важнейшим способом 
организации воспитательной работы является совместная активность детей и 
взрослых. Взаимодействие в рамках различных мероприятий и задач 
способствует формированию дружелюбной атмосферы и взаимопонимания. 
- Развитие социальных ролей: создание условий, где каждый ребенок 
может найти свою роль – от участника общих дел до организатора или 
лидера. Это помогает детям осваивать новые социальные опыты и роли, 
развиваясь как личности. 
- Социальная активность и межличностное взаимодействие: 
организация мероприятий с учетом конструктивного общения между детьми 
и их социальной активности. Такие мероприятия способствуют развитию 
навыков коммуникации и сотрудничества. 
- Участие детей в организации жизнедеятельности лагеря: создание 
оптимальной среды для формирования у детей желания принимать активное 
участие в организации жизни в лагере, что способствует формированию 
чувства ответственности и самостоятельности. 
- Формирование дружеских отношений в коллективе: создание условий 
для формирования дружеской атмосферы в рамках отрядов, кружков и 
других детских объединений. Это способствует развитию взаимовыручки и 
поддержки между детьми. 
- Обмен опытом между детьми: создание возможностей для обмена 
опытом между детьми, что способствует развитию у них умения слушать и 
уважать мнение других. 
- Роль ребенка и взрослого в воспитательном процессе: удиление 
особого внимания роли каждого ребенка в процессе воспитания, при этом 
педагог выступает как главный проводник в развитии детей, осуществляя 
защитные, личностно-развивающие, организационные и посреднические 
функции. 
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 Уникальность воспитательного процесса в ЛДП «Алые паруса» 
заключается в кратковременности, автономности, сборности. 
- Кратковременность – короткий период лагерной смены, 
характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 
ярче высвечиваются личностные качества. 
- Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 
окружения способствует созданию обстановки доверительности. 
- Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 
опытом и разным уровнем знаний, создавая возможность «начать с чистого 
листа» и найти свое место в коллективе. 
- Уникальные методы обучения. Включают в себя разнообразные 
подходы, направленные на активизацию участия детей, стимулирование их 
интеллектуального и творческого потенциала, а также формирование 
лидерских навыков и социальной ответственности. Они включают в себя: 
 
 Проектно-ориентированные задания: предлагаются задачи, которые 
требуют сотрудничества и творческого мышления для их решения. Дети 
могут работать в группах или индивидуально, разрабатывая проекты по 
улучшению условий в лагере или решая социальные проблемы. 
 Ролевые игры и импровизации: позволяют детям вжиться в различные 
роли, развивая эмпатию, коммуникативные навыки и способности к решению 
конфликтов. Это также способствует развитию креативности и 
самовыражению. 
 Мастер-классы и творческие занятия: предоставляют детям 
возможность развивать свои уникальные таланты и интересы в различных 
областях, таких как искусство, музыка, наука и спорт. 
 Командные игры и соревнования: способствуют формированию 
командного духа, лидерских навыков и умения работать в группе. Это также 
помогает детям освоить навыки сотрудничества и справедливого 
соревнования. 
 Обучение через опыт и практику: дети могут учиться, применяя 
полученные знания на практике, например, через организацию мероприятий 
в лагере, участие в экспедициях или создание проектов по охране 
окружающей среды. 
 Игровые методики: использование игр и развлекательных форматов 
для обучения позволяет сделать процесс обучения более увлекательным и 
запоминающимся для детей, стимулируя их активное участие и интерес к 
изучаемому материалу. 
 Связь с жизнью: ЛДП «Алые паруса» делает понятным и близким для 
детей и молодежи цели развития страны, побуждает в них стремление 
принимать посильное участие в труде, активно участвовать в общественной 
жизни, приносить пользу окружающим людям. Реальная практика действий 
активизирует целеустремленность участников. 
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 Самодеятельный характер:  ЛДП «Алые паруса» воспитывает в 
обучающихся творческое, активное отношение к жизни, прививает им 
навыки самостоятельности, развивает инициативу и самодеятельность. Дети 
мотивируют друг друга, родители (законные представители) поддерживают 
намерения детей, а педагогический состав помогает в реализации намерений 
детей. Участники самостоятельно и творчески проектируют деятельность. 
 Коллективизм: совместная общественно значимая деятельность, 
достижение единых целей коллектива, совместные переживания и заботы 
друг о друге, игры, проекты – все это формирует у обучающихся способности 
к дружбе, товариществу, ответственности за общее дело. 
 Соавторство: основными соавторами воспитательного пространства 
как сети взаимосвязанных воспитательных событий выступают сами 
обучающиеся. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования 
содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» 
определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и 
вариативных модулей. 
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III. Содержательный раздел. 
 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

В основу каждого направления воспитательной работы в организации 
отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса» заложены базовые 
ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и 
успешной социализации в современных условиях. 

- экологическое воспитание: формирование экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 
среде на основе российских традиционных духовных ценностей; 

- гражданское воспитание: формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 
к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 
тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, 
свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 
уважения к другим народам России, формирование общероссийской 
культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 
духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных 
ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 
на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 
лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 
самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 
профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового 
образа жизни и эмоционального благополучия: компонент 
здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического 
климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 
оздоровительно-образовательного процесса, эффективной физкультурно- 
оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной 
среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 
личностных интересов и общественных потребностей. 
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ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 
Особенности воспитательной работы в разных типах организаций 

отдыха детей и их оздоровления обусловлены прежде всего их ресурсным 
потенциалом, продолжительностью пребывания ребёнка в лагере в течение 
дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой 
деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа 
воспитательной работы. 

Летняя оздоровительная кампания 2025 года ЛДП «Алые паруса» 
пройдет в соответствии с комплексной программой «Смены Первых».  

1 смена «Смены Первых: ВРЕМЯ ГЕРОЕВ!» с 02.06.2025 до 
26.06.2025 (патриотическая направленность). 

 
РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «МИР» 

В блоке «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, 
знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 
российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; 
знакомство с духовными ценностями человечества. 

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 
- литературные вечера, исторические игры, информационные часы 
«Равнение на Первых», на которых детям демонстрируются образцы 

нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки 
и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; 

- игровые форматы «Вдохновляй и создавай!», направленные на 
знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием 
литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, 
балета, кинематографа, мультипликации; 

- тематические мероприятия «Умей дружить!», направленные на 
формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность 
уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного 
взаимодействия и сотрудничества; 

- общелагерные мероприятия и отрядные дела, направленные на 
экологиическое воспитание, изучение России, русского языка и языков 
народов России, родного края, населенного пункта как культурного 
пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 
нематериального наследия; 

- тематические отрядные и индивидуальные беседы и диалоги на 
тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы 
морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «РОССИЯ» 
В блоке «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий: 
Комплекс мероприятий, связанных с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 
идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 
исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 
Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Комплекс направлен на формирование сопричастности к истории, 
географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 
разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 
- Церемония подъёма (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 
- Торжественная церемония подъёма (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации проводится в день проведения открытия 
(закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 
Федерации. 

- Дни единых действий, которые обязательно включаются в 
календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 
федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей;  
6 июня - День русского языка;  
12 июня - День России; 
22 июня - День памяти и скорби;  
- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям. 
- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 
- Взаимодействие с общественными организациями Российской 

Федерации, региона. 
Комплекс мероприятий, связанных с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников 
Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. 

Деятельность реализуется в следующих форматах: 
проведение тематических занятий «Время Героев» о героизме и 

мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших 
предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии,  

о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 
которые не имеют срока давности; 

проведение встреч «Диалог с Героями» с Героями России; 
- реализация проекта «Хранители Истории» (посещение 

мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 
памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы 
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Великой Отечественной войны, расположенных на территории 
Мичуринского муниципального округа). 

Комплекс мероприятий, направленных на служение российскому 
обществу и исторически сложившемуся государственному единству, 
приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие 
национальностей России, российского общества: национальные общины, 
религии, культуры, языки. 

Комплекс мероприятий, связанных с русским языком – 
государственным языком Российской Федерации. 

Предполагаемые формы мероприятий: 
- организация выставок книг, рисунков, посвященных русскому 

языку, русской литературе и русской культуре; 
- культурно-просветительские мероприятия, направленные на 

знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и 
искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся 
писателям, поэтам и языковым традициям России. 

- отрядные игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 
направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные 
форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые 
помогают детям и подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе 
сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, 
вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, 
отрядные события по мотивам русских народных сказок; 

- литературные конкурсы и конкурсы чтецов. 
Комплекс мероприятий, связанных с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед 
будущими поколениями и бережным отношением в использовании 
природных ресурсов. 

- экологические игры, конкурсы рисунков, квесты «Береги 
планету!», актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории родного края, знакомящие детей с 
природными объектами, позволяющие изучать природные объекты в 
естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в 
целостной экосистеме; 

- ; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора 
твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного 
отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей 
минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

- оформление свода экологических правил в отрядах ЛДП «Алые 
паруса»; 

- тематические конкурсы рисунков, плакатов,
 инсценировок на экологическую тематику; 
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- встречи и беседы с экспертами в области
 экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами. 

 
 

РЕАЛИЗАЦИЯ БЛОКА «ЧЕЛОВЕК» 
Блок «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 
безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока включает: 
Мероприятия, предполагающие восстановление физического и 

психического здоровья в благоприятных природных и социокультурных 
условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, 
формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов 
его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: 
оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 
соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 
позволяющих избежать травм и других повреждений. 

Система мероприятий, направленных на воспитание ответственного 
отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные 
соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 
воздухе; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику 
вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и 
спортом. Мероприятия, направленные на формирование предметно- 

эстетической среды. 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда обогащает 

внутренний мир, способствует формированию чувства вкуса и стиля, создает 
атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 
ребенком детского лагеря. 

Очень важно создать в детском лагере «дружелюбную» предметно- 
эстетическую среду, т.к. на период смены лагерь становится новым местом 
жизнедеятельности ребенка. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 
среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений (входной 
группы корпуса, клуба, столовой) и комнат для проживания детей; 

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, 
оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 
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оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию 
детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить 
свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма 
отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, 
информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и 
стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка 
принимает участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным 
вдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения 
событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, 
отрядных дел и т.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной 
инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация 
особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, 
элементы костюма и т.п.); 

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов 
по благоустройству участков территории детского лагеря; 

- акцентирование внимания детей посредством элементов 
предметно- эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных 
для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, 
аудио сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, 
гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 
гимна РФ; 

- «места новостей» – оформленные места у входных групп в 
отряды, основного стенда, содержащие в доступной, привлекательной форме 
новостную информацию позитивного гражданско- патриотического, 
духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 
друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

Мероприятия, направленные на профилактику и безопасность. 
Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и 
развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 
трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 
неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 
деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 
среды в детском лагере предусматривает: 
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- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 
условиях; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 
созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 
обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 
воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 
воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 
безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 
социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, 
культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 
безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 
антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально 
одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 
давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 
безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 
правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 
девиантному поведению. 

 
МОДУЛЬ «ЭКОЛЯТА – ЗАЩИТНИКИ ПРИРОДЫ» 

Модуль «ЭКОЛЯТА – ЗАЩИТНИКИ ПРИРОДЫ» в лагере направлен 
на расширение знаний детей и подростков об окружающем мире.  

Приоритетными задачами модуля являются: 
• формирование экологической культуры; 
• повышение мотивации участников к познанию окружающего мира; 
• развитие наблюдательности, чувства сопереживания, способности 

видеть прекрасное в природе; 
• формирование умения оказывать окружающей среде посильную 

помощь. 
Основные формы работы модуля: 

• викторины, ребусы, кроссворды; 
• игры на логическое мышление; 
• игры-лабиринты; 
• игры по станциям. 

Содержание модуля включает сведения о природе, её компонентах, 
взаимосвязях между ними, о способах сохранения и улучшения природы, о 
культуре поведения в природе, об охраняемых видах животных и растений, 
заповедных территориях родного края, об отношении человека к природе. 
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Цель модуля — формировать личность, способную правильно 
оценивать ситуации в окружающей среде, принимать адекватное решение и 
активно участвовать в охране природы. 

 
МОДУЛЬ «СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА» 

Спортивно-оздоровительная работа ЛДП «Алые паруса» включает в 
себя: 

- организацию оптимального режима дня; 
- расчет двигательной активности; 
- обеспечение рационального питания; 
- физическое воспитание. 
Физическое воспитание организуется через спортивно- 

оздоровительную деятельность, которая характеризуется направленностью на 
укрепление здоровья детей и создание представления о бережном к нему 
отношении, формирование потребности в регулярных занятиях физической 
культурой и использование их в разнообразных формах активного отдыха. 

Занятия физической культурой являются незаменимым средством 
решения комплекса взаимосвязанных задач, направленных на укрепление 
здоровья детей, пропаганду физической культуры и занятий спортом, как 
составляющих частей здорового образа жизни, воспитание морально- 
волевых качеств, повышение уровня физического развития. 

Физическое воспитание представляет собой: 
- физкультурно-оздоровительные занятия «Будь здоров», которые 

проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках; 
- различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка 

(спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 
- динамические паузы «Будь в Движении» в организации 

образовательной деятельности и режимных моментов; 
- спортивно-массовые   мероприятия «Спартакиада   Первых», 
«Фестиваль спортивных достижений», «Вызов Первых», спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 
- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: 

проведение просветительских бесед и мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни. 

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 
медицинской службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 
 

МОДУЛЬ «КУЛЬТУРА РОССИИ» 
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 
личности, соотносится с задачами государственной политики в области 
интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 
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российских духовно-нравственных ценностей, а также является 
инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 
ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в 
деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает: 
- просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и 

литературно-музыкальных композиций под общим девизом «Первые в 
культуре»; 

- участие в виртуальных экскурсиях и выставках; 
- реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением 

произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том 
числе в рамках тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура 
России» происходит с использованием различных безвозмездных 
электронных ресурсов, созданных в сфере культуры: «Культура.РФ», 
Национальная электронная библиотека, Национальная электронная детская 
библиотека, Президентская библиотека и других. 
 

Модуль «ДЕТСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ» 
Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 
основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 
деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 
развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 
ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 
поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 
организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 
складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 
временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного 
отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 
Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет 
отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим 
органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого 
решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, 
проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 
инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы 
отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с 
администрацией детского лагеря. 
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При формировании структуры отрядного самоуправления 
эффективным может оказаться применение метода чередования творческих 
поручений (ЧТП).  

Важным моментом в организации самоуправления в отряде и лагере 
является его структура, которая строится с учетом уклада детского лагеря, 
направленности образовательной программы и игровой модели смены. 
Единой, унифицированной структуры, строго определенного перечня 
поручений быть не может. Необходимо определить какие органы 
целесообразно создать, чтобы охватить организацию всех сторон жизни в 
отряде, лагере, как их называть (советы, штабы, клубы и т.д.), какие 
поручения возложить на них. 
 
 

МОДУЛЬ «КОЛЛЕКТИВНАЯ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ДВИЖЕНИИ ПЕРВЫХ» 

 
Популяризация Движения Первых в подростковой среде: наряду с 

основными активностями, реализуемыми в рамках направлений Движения 
Первых, разработаны программы, призванные вовлечь в деятельность 
Движения Первых. 

Средовой подход: программа смены выстраивается как образ, модель 
самого Движения Первых и предполагает, с одной стороны, интенсивное 
погружение участников в содержание деятельности Движения Первых, с 
другой стороны, постоянную рефлексию себя и своей команды в содержании 
программы. 

Сетевой взаимодействия первичных, местных и  регионального 
отделений Движения Первых: обучающиеся рассматриваются как целевая 
аудитория первичных, местных и региональных отделений Движения; их 
инициативы, проектные идеи или локальные проекты обязательно должны 
быть рассмотрены на уровне первичного отделения и/или местного 
отделения Движения Первых. 

Идея отражает ценности, принципы и направления деятельности 
Движения Первых. Событийность смены выстраивается с учетом ценностей 
Движения: 

- Жизнь и достоинство. Участники Движения в первую очередь 
ценят жизнь каждого человека. Берегут чувство собственного достоинства и 
заботятся о сохранении достоинства окружающих. 

- Патриотизм. Участники Движения любят свою Родину – Россию. 
Любовь к стране проявляется в делах и поступках. 

- Дружба. Движение – источник Дружбы для каждого из 
участников. Вступая в Движение, каждый может найти себе друзей, близких 
по убеждениям, увлечениям, интересам и возрасту. В Движении друзья 
всегда рядом. 
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- Добро и справедливость. Участники Движения действуют по 
справедливости, распространяют добро, считают доброту качеством сильных 
людей. 

- Мечта. Участники Движения умеют мечтать и воплощать свои 
мечты в жизнь. Смелые мечты открывают человеку новые возможности, а 
человечеству – неизведанные горизонты. 

- Созидательный труд. Каждый участник Движения своим трудом 
приносит пользу: создает новое качество своих знаний, умений и навыков, 
применяет их во благо своей семьи, Движения и всейстраны. 

- Взаимопомощь и взаимоуважение. Участники Движения 
действуют как единый коллектив, помогая друг другу в учебе, труде, поискеи 
раскрытии таланта каждого. Плечом к плечу преодолевают трудности. 
Уважают особенности каждого участника Движения, создавая пространство 
равных возможностей. 

- Единство народов России. Участники Движения, являясь новыми 
поколениями многонационального и многоконфессионального народа 
России, уважают культуру, традиции, обычаи и верования друг друга. Это 
уникальное достояние нашей страны: народов много, Родина – одна. 

- Историческая память. Участники Движения изучают, знают и 
защищают историю России, противостоят любым попыткам ее искажения и 
очернения. Берегут память о защитниках Отечества. 

- Служение Отечеству. Участники Движения объединены с 
Отечеством одной судьбой. Каждый на своем месте готовит себя к служению 
Отечеству и ответственности за его будущее. 

- Крепкая семья. Участники Движения разделяют традиционные 
семейные ценности. Уважают старших. Помогают младшим. Заботятся в 
семье о бабушках и дедушках. 

Смысл образовательной ситуации в лагере состоит: 
- во включении участников смены в различные виды социально 

значимой деятельности, раскрытие перед ними смыслов, ценностей, 
назначения, содержания и специфики деятельности, в том числе Движения 
Первых; 

- в организации пространства личностного самоопределения, 
стимулировании процессов самопознания, самопроектировании участников, 
выступающем основой для выработки каждым из них позиции субъекта 
деятельности; 

- в построении различных сообществ как пространства реализации 
своих возможностей; 

- в обеспечении эффективных организационных форм 
деятельности. 
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МОДУЛЬ «КРУЖКИ И СЕКЦИИ» 
Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через: 
- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  
В рамках трех направленностей: социально-гуманитарная; 

художественно - эстетическая; туристско-краеведческая;  
Реализация воспитательного потенциала дополнительного 

образования предполагает: 
- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 
- развитие и реализация познавательного интереса; 
- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 
социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 
развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 
социально значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 
 

МОДУЛЬ «ЦИФРОВАЯ И МЕДИА-СРЕДА» 
Цель детского медиапространства (создание и распространение 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 
культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал детского 
медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм 
деятельности: 

- функционирование сайта ЛДП «Алые паруса» 
(https://morsh3.gosuslugi.ru/nasha-shkola/letniy-prishkolnyy-lager/), 

ведение социальных сетях (https://vk.com/club154104842 ) 
- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение (через лагерное газету и лагерное радио) 
наиболее интересных моментов жизни детского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных 
добровольцев группа информационно-технической поддержки мероприятий, 
осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение; 

- модераторы сообщества в социальных сетях, принимающие 
участие в поддержке соответствующей группы в социальных сетях с целью 
освещения деятельности детского лагеря в информационном пространстве, 
привлечения внимания общественности к детскому лагерю, 
информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации 
виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими 
работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 
лагеря вопросы. 

https://morsh3.gosuslugi.ru/nasha-shkola/letniy-prishkolnyy-lager/
https://vk.com/club154104842
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МОДУЛЬ «РАБОТА С ВОСПИТАТЕЛЯМИ» 
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются воспитатели, а также они являются важным 
участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их 
компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, 
насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью 
сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с 
воспитателя, раскрывается через воспитателя. Все нормы и ценности 
актуализируются ребенком, в том числе через личность воспитателя. 

 
МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется 
в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  
- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых 

родители могут посещать детский лагерь для получения представления о 
деятельности детского лагеря; 

- творческий отчетный концерт для родителей; 
- родительские форумы при интернет-сайте детского лагеря, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 
осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 
- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 
 

МОДУЛЬ «ОТРЯДНАЯ РАБОТА» 
Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 
Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в 
целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала 
отрядной работы учитываются особенности временного детского коллектива: 

- коллектив функционирует в течение короткого промежутка 
времени; максимальный период не превышает 21день. 

- как правило, коллектив объединяет детей, которые не были 
знакомы ранее. 

- автономность существования: влияние внешних факторов 
уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, 
класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место 
жизнедеятельности. 
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- коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 
совместную деятельность. 

- завершенность развития: полный цикл: от формирования до 
завершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 
временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и 
логики развития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 
предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 
среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 
проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 
ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 
укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 
задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела 
и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского 
коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек 
знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет 
знание периодов развития временного детского коллектива – этапов развития 
межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 
выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 
поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 
они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 
конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 
выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 
мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 
- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и др.; 
- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, 

огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая 
форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное 



41 
 
 
 
 
обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций 
и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное 
общение, сугубо отрядная форма работы. 

 
МОДУЛЬ «КОЛЛЕКТИВНО-ТВОРЧЕСКОЕ ДЕЛО (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная 
деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта 
(творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу 
данной методики составляет коллективная творческая деятельность, 
предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 
организации деятельности от планирования до анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 
взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 
получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 
старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 
общелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 
трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 
спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает 
личность определенным видом общественного ценного опыта. 

 
УРОВНИ РЕАЛИЗАЦИЯ СОДЕРЖАНИЯ 

При планировании и реализации содержания программы 
воспитательной работы необходима интеграция смысловой основы и 
взаимное усиление единых воспитательных линий на каждом из уровней, 
включая каждое пространство, в котором ребёнок совместно с коллективом 
реализует и развивает свои способности. 

Общелагерный уровень определяет установки содержания и 
демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: 

«Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, 
будущее», 

«Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 
Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и 

всех специалистов, должна представлять собой СО-бытие, т.е. совместное 
бытие, «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего 
принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. Каждое 
событие является эталоном и образцом демонстрации уважительного 
отношения к традиционным ценностям России. 

Межотрядный уровень позволяет расширить спектр 
коммуникативного пространства для ребёнка. События могут быть 
организованы, исходя из возрастных особенностей, что является актуальным 
для организаций отдыха детей и их оздоровления с количеством детей, 
предполагающих реализацию содержания по дружинам. Одной из 
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эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является 
гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает 
взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего 
уклада. 

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате 
объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими 
детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на 
общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном 
формате совместной деятельности. 

Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство, 
создающее уникальную среду совместного проживания и совместного 
творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала 

отрядной работы предусматривает: 
- планирование и проведение отрядной деятельности; 
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной 
среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 
проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 
ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 
потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 
укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 
задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела 
и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так 
далее; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского 
коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек 
знакомства, визитные карточки отрядов; сформировать дружный и 
сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного детского 
коллектива – этапов развития межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований по 
выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 
поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 
они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 
конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 
выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 
мероприятия, анализ смены, результатов; 
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- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через 
деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов 
отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы 
отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с 
администрацией детского лагеря. При формировании структуры отрядного 
самоуправления эффективным может оказаться применение метода 
чередования творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный 
сбор, утренний информационный сбор отряда и др.; 

- проведение огоньков: огонек знакомства, огонек 
организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, 
тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, 
представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами 
прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде 
взаимоотношений. Огонек – это особое межличностное внутригрупповое 
камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, 
эмпатичностью и поддержкой; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый 
тип формы  воспитательной  работы,  как  социальная  деятельность  детской 
группы, направленна на создание нового продукта (творческого продукта). 
Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, 
предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 
организации деятельности от планирования до анализа 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого- 
педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 
отдыха детей и их оздоровления, направлена на создание психологически 
комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у 
воспитанников. Индивидуальная работа включает следующие направления: 

- развитие у детей и подростков осознанного отношения к своему 
поведению, поступкам, которые они совершают, и их последствиям; 

- создание психологически комфортных условий для развития 
коммуникативной компетенции у детей и подростков; 

- воспитание у детей представлений об эмпатии, ее проявлениях в 
отношении к окружающим, приобретение навыков конструктивного 
разрешения сложных ситуаций, развитие и укрепление навыков 
поведенческой саморегуляции, приобретение опыта позитивного 
взаимодействия в условиях коллективной творческой деятельности. 
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IV. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

УКЛАД ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ 
ЛДП «АЛЫЕ ПАРУСА»:  

ОСОБЕННОСТИ И УНИКАЛЬНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ 
 

Уклад задаёт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 
характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 
Уклад ЛДП «Алые паруса» декларирует ценности, принципы, нравственную 
культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 
российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 
отражающие самобытный облик ЛДП «Алые паруса» и его репутацию в 
окружающем пространстве, социуме. 
На формирование уклада организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП 
«Алые паруса» влияют региональные особенности: исторические, 
этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а 
также тип поселения (город). 
Уклад организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса» 
непосредственно связан с такими характеристиками как: 
- открытость лагеря, как социальной среды; 
- цикличность (организация отдыха детей и их оздоровления как 
воспитательная организация существует в ситуации сменяемости периодов 
переходя от периода активной деятельности во время смен к 
подготовительно-обобщающему периоду в межсезонье); 
- временность 
- многопрофильность и вариативность (разнообразие видов 
деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность 
отношений); 
- заданность законов и традиций. 
Элементами уклада являются: 
Расположение. Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в 
организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса» является 
расположение лагеря. ЛДП «Алые паруса» расположен в Тамбовской 
области, г.Моршанск, ул.Лотикова, д.52. 
Город Моршанск богат различными достопримечательностями, среди 
которых стоит выделить его особую и неповторимую природу.  
Безопасность ЛДП «Алые паруса» представляет из себя важный элемент в 
укладе.  
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Территория периметра находится под постоянным видеонаблюдением, 
имеется кнопка быстрого реагирования Росгвардии. В помещении 
размещены системы пожарной сигнализации с выходом сигнала на ГУ МЧС 
России по Тамбовской области. На территории имеются соответствующие 
памятки и наглядные материалы. 
Быт ЛДП «Алые паруса» представляет из себя специфический элемент 
уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в 
течение смены. Быт формирует, в первую очередь, архитектурно- 
планировочные особенности организации отдыха детей и их оздоровления.  
Питание. Столовая включает в себя один обеденный зал, рассчитанный на 84 
посадочных места и производственные цеха, оснащённые современным 
оборудованием, позволяющим обеспечить здоровое питание для детей. 
Режим дня. Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в 
организации отдыха детей и их оздоровления является режим дня. 
Целесообразность режима связана с обеспечением безопасности, охраной 
здоровья ребенка. 
Корпоративная культура ЛДП «Алые паруса» - это элемент уклада, который 
заключается в создании безопасной и вдохновляющей среды для детей, где 
они могут развиваться, отдыхать и укреплять здоровье. При привитие 
корпоративной культуры внимание акцентируется на: 
- обеспечение здоровья и безопасности (предоставить детям условия 
для физического и эмоционального благополучия); 
- стимулирование развития (организовать разнообразные 
образовательные и творческие программы, которые помогут детям развивать 
навыки, таланты и уверенность в себе); 
- формирование дружеских отношений (создать атмосферу дружбы и 
взаимопомощи, где дети могут находить новых друзей и учиться работать в 
команде); 
- привитие любви к природе (воспитывать заботу о окружающей среде 
и активный образ жизни через занятия на свежем воздухе); 
- создание положительных эмоций (наполнить дни детей радостью, 
смехом и яркими впечатлениями, чтобы каждый момент был незабываемым); 
- побуждение к участию детей в Движении Первых (познакомить с 
деятельностью Движения Первых, обеспечить вступление в Движение 
Первых) 
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В ЛДП «Алые паруса» приняты общие правила поведения детей, правила 
противопожарной безопасности, правила поведения во время массовых 
мероприятий. 
Предметно-эстетическая среда включается в себя информационные стенды 
для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, 
малые архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают 
воспитательных эффект посредством интеграции в символическое 
пространство и игровую модель.  
ЛДП «Алые паруса» полностью укомплектован необходимым спортивным и 
игровым оборудованием для проведения различных соревнований, 
командных и настольных игр.  
 

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ 

Подготовительный этап 
Подготовительный этап включает в себя: подбор и обучение педагогического 
состава, установочное педагогическое совещание, разработка методических 
материалов, планирование деятельности, информационную работу с 
родителями. 

Организационный период смены 
Основные задачи организационного периода: способствовать адаптации 
детей к новым условиям, обеспечить знакомство с режимом, правилами, 
укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формировать 
временный детский коллектив. 
Форма работы Содержание, ключевые компоненты, 

ценностные основы 
Общелагерный уровень 

Линейка, церемония открытия 
смены 

Блок о России. 
Вынос Государственного флага Р   
Гимн Российской 
Федерации. Гимн 
Тамбовской 
области. 
Перекличка отрядов. 
Приветственное слово 
администрации. 
Блок о содержании программы 
смены, игровой модели. 

Творческие номера с участием детей. 
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Ввод в игровую ситуацию программы 
смены 

Знакомство с идеей программы, 
игровым маршрутом. 
Представление объединений по 
интересам (дополнительное 
образование) в игровом контексте. 

Старт сюжета (задания для отрядов). 
Отрядный уровень 

Инструктажи Обозначение ценностей жизни, 
здоровья и безопасности. 
Для младших школьников 
возможны варианты создания 
свода правил в виде рисунков, 
для старших подростков –
варианты комиксов, создание 
коротких видеороликов 
(инструкций). Обязательно ведение               

их оздоровления. 
Игры на знакомство Выбор игр соотносится с 

формированием уважительного 
отношения к личности ребёнка, 
способствует развитию 
коммуникации и созданию 
комфортного эмоционально- 
психологической атмосферы в 
отряде. 
Условия проведения игр могут 
варьироваться, включая элементы 
верёвочного курса или подвижных 
форм деятельности, в зависимости 
от условий и специфики. 
Определение названия отряда, 
отражающее смысловые основы 
содержания программы смены,  
соотносимое  с  культурным  
кодом 
России,   поддерживающее   
формирование традиционных 
ценностей российского общества. 
Постановка общей цели и 
договорённость о правилах 
совместной жизни и деятельности. 
Обсуждение вопросов совместной 
жизни в отряде. 

Игры на 
командообразование 
Игры на выявление лидеров 
Организационные сборы 
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Огоньки Уважение к личности. 

Формирование ценности Человека, 
Команды и Дружбы. 
Рассказ о себе: интересы, ожидания 
от смены. Доверительный диалог в 
тематике смены. Традиции и 
правила отрядного огонька. 
Возможен формат творческого 
вечера с представлением визитных 
карточек участников или команд. 
Обсуждение достижения 
поставленных целей, диагностика 
педагогом/вожатым реализации 
задача организационного периода. 

 
Основной период смены 

Основные задачи: развитие личностного потенциала каждого ребёнка 
посредством коллективной деятельности. 

 
Форма работы Содержание, ключевые компоненты, 

ценностные основы 
Общелагерный уровень 
Линейка Блок о России. 

Вынос Государственного флага Российской 
Федерации. 
Гимн Российской Федерации. Гимн Тамбовской 
области. 
Перекличка отрядов. 
Обсуждение планов дня, памятных дат. 

Утренний подъём 
Государственного флага 
Российской Федерации 

Ключевая задача: формирование уважительного 
отношения и чувства сопричастности к 
Государственным символам. 

Тематические дни Дни Первых; 
5 июня – День эколога; 
6 июня – День русского языка; 12 июня – День 
России; 
22 июня – День памяти и скорби;  
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 25 августа – День воинской славы России; 

27 августа – День российского кино. 

Деятельность органов 
самоуправления 

Деятельность  раскрывает ценности, 
обозначенные Программой: здоровье, 
безопасность, творчество, развитие и пр. 
Организация работы происходит на 
общелагерном уровне (представители каждого 
отряда), так и дополняются отрядным уровнем в 
связке с игровой моделью смены. 

Деятельность секций, 
кружков 

Непрерывная система дополнительного 
образования детей  
 

Тематические конкурсы,  
соревнования 

Расширение спектра возможностей для развития 
способностей детей, демонстрации талантов и 
проявления инициативы (при реализации 
конкурсов и соревнования детско-вожатской 
творческой группой) 
Обязательны принципы справедливости, 
открытости и непредвзятости 

Итоговый период смены 
Основные задачи: подвести итоги совместной деятельности, 
зафиксировать позитивный опыт и способствовать профилактике 
расставания.    

Форма работы Содержание, ключевые компоненты, 
ценностные основы 

Общелагерный уровень 
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Линейка, церемония 
закрытия смены 

Блок о России. 
Вынос Государственного флага Российской 
Федерации. 
Гимн Российской Федерации. Гимн Тамбовской 
области. 
Перекличка отрядов. 
Обсуждение планов дня, памятных дат. 
Подведение итогов смены, награждение лучших 
отрядов. 
Творческие номера с участием детей. 

Утренний подъём 
Государственного флага 
Российской Федерации 

Ключевая задача: формирование уважительного 
отношения и чувства сопричастности к 
Государственным символам. 

Деятельность секций, 
кружков 

Презентация результатов деятельности 
кружков/секций. 

Отрядный уровень 

Утренний 
информационный сбор 
отряда 

Эмоциональный и информативный старт дня, 
который определяет тон и настроение, а также 
позволяет каждому ребёнку увидеть и понять 
свой собственный маршрут в рамках дня, 
поставить цели и план по их исполнению. 
План на день. Распределение поручений. 
Определение цели отряда на день. 

Тематические огоньки Обсуждение нравственных вопросов, усиление 
воспитательного эффекта и закрепление личного 
принятия общечеловеческих ценностей 
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Прощальный огонек Самый ценный опыт, полученный в смене 
каждым ребёнком. 
Благодарность команде. 
Определение перспектив дальнейшего развития. 

 
Этап последействия 

Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации 
программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее 
эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в 
реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный 
детских коллектив посредством обратной связи/характеристик, 
направленных/переданных в образовательную организацию. 
Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления 
ЛДП «Алые паруса» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 
результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха 
детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса» является самоанализ с целью 
выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением 
(при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится 
ежегодно для круглогодичного лагеря и по окончании летней 
оздоровительной кампании для сезонного. 
Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный 
план воспитательной работы. 
Анализ проводится совместно с педагогическим составом с последующим 
обсуждением результатов на педагогическом совете. 
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 
- реализации программы воспитательной работы в лагере в целом; 
- работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов 
самоуправления, кружков и секций); 
- деятельности педагогического коллектива; 
- работы с родителями; 
- работы с партнерами. 
Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для 
мониторинга результативности воспитательной работы. При выборе методик 
следует учитывать их валидность, адаптированность для определённого 
возраста и индивидуальных особенностей детей. 
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Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных 
проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому 
коллективу. 
Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) может 
являться аналитическая справка, которая представляет собой основание для 
корректировки программы воспитания на следующий год. 

 
 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЬСКИМ СООБЩЕСТВОМ 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родительским сообществом – родителями (законными представителями) 
детей – может предусматривать следующие форматы (указываются 
конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их 
оздоровления, или запланированные): 

- информирование родителей до начала смены лагеря об особенностях 
воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и режиму, с 
помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и 
мессенджерах; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 
родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 
воспитания, консультации специалистов педагогической службы 
организации отдыха детей и их оздоровления ЛДП «Алые паруса»; 

- дни и события, в которые родители (законные представители) могут 
посещать организацию отдыха детей и их оздоровления в специально 
отведенных местах в соответствии с распорядком дня и локальными 
документами данной организации, нормами санитарно- 
эпидемиологического законодательства, планами и содержанием 
программной деятельности, утвержденными в организации формами 
взаимодействия родителей и детей; 

 
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

 Кадровое обеспечение – один из основных элементов 
функционирования сферы  организации  отдыха  и  оздоровления  детей, 
которая является неотъемлемой частью воспитательной системы организации 
отдыха детей и их оздоровления, способствующей достижению 
стратегических задач государственной политики в области воспитания. 

Отбор кадров происходит путём индивидуальных собеседований, 
проводимых руководством МБОУ СОШ №3.  
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Механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их 
оздоровления направлен на достижение высоких стандартов качества и 
эффективности в области воспитательной работы с детьми. 

В ЛДП «Алые паруса» обеспечена укомплектованность воспитателями, 
учителем физической культуры. У всех имеется педагогическое образование 
и наличие аттестации. 

 
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 
Материально-техническое обеспечение реализации программы 

воспитания определят базовый минимум, который необходим для любого 
типа организации отдыха детей и их оздоровления для качественной 
реализации содержания программы воспитательной работы: 

- флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, Флаг 
Тамбовской области; 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного 
музыкального оформления фонограммы и записи; 

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, 
отрядные места, отрядные уголки (стенды); 

- спортивные площадки и спортивный инвентарь; 
- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для 

качественного оформления программных событий; 
     - специальное оборудование, необходимое для реализации 

программы воспитательной работы, направлений воспитывающей 
деятельности и направленностей дополнительного образования. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ «АЛЫЕ ПАРУСА» 
в период с 02.06.2025 г по 26.06.2025 г. 

 
Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с 

целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и 
организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря. 

План разделён на модули, которые отражают направления 
воспитательной работы детского лагеря в соответствии с Программой 
воспитания и определяет уровни проведения мероприятий. 

2025 год посвящён Году защитника Отечества. 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок 
проведени

я 

Уровень проведения 

Муниципальн
ый  

Детский 
лагерь 

Отряд 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Будущее России»  

1. День защиты детей 1 июня  *  

2. Добрый мир сказок Н.К. 
Чуковского ( к 120-летию со дня 
рождения Н.К. Чуковского) 

2 июня   * 

3. День русского языка 6 июня  *  

4. Виртуальная выставка к  
225-летию со дня 
рождения П. Я. Чаадаева 

7 июня   * 

5. День России 12 июня  *  

6. День памяти и скорби 22 июня  *  

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

1. Торжественная церемония 
подъёма Государственного 
флага Российского Федерации  

ежедневно  *  

2. Торжественная церемония 
открытия и закрытия смены   

02.06.2025, 
26.06.2025 

 *  

5. Участие во всероссийских 
мероприятиях и акциях, 
посвящённых значимым 
отечественным и 

02.06.2025 -  
26.06.2025 

*   
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международным событиям 

6. Мероприятия, направленные на 
поддержку семейного 
воспитания (в рамках 
мероприятий, посвящённых 
Дню посещения родителей, 
организация творческого 
отчётного концерта для 
родителей и др.). 

02.06.2025 -  
26.06.2025 

  * 

7. Тематические и спортивные 
праздники, творческие 
фестивали 

  *  

Модуль «Отрядная работа» 

1. Отрядная минутка: 
планирование отрядной 
деятельности на день, 
подведение итогов дня   

ежедневно   * 

2. Участие в общелагерных 
мероприятиях   

ежедневно   * 

3. Игры, тренинги на сплочение и 
командообразование   

ежедневно   * 

4. Принятие законов и правил 
отряда, а также символов, 
названия, девиза,  
эмблемы, песни  

ежедневно   * 

5. Выдвижение и реализация 
детских инициатив по 12 
направлениям деятельности 
РДДМ  

ежедневно   * 

6. Аналитическая работа с 
детьми:  
анализ дня, анализ ситуации, 
мероприятия, анализ смены, 
результатов  

ежедневно   * 

7. Рисунки на асфальте «Детство 
– то краски радуг» 

02.0.2025    

8. Проведение огоньков: огонек 
знакомства, прощания  

02.06.2025 -  
26.06.2025 

  * 

9. Инструктаж по безопасности в 
ЛДП «Алые паруса». Принятие 
правил поведения законов жизни в 

02.06.25 
 

  * 
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лагере. Операция «Уют» 
(оформление отрядного уголка)  

 

10. Беседа «Осторожно огонь!», 
подготовка к открытию лагеря 

 

3.06.25 
 

  * 

11. Час экологии к 
Международному дню птиц « В 
мире птиц» 

4.06.25   * 

12. Конкурс рисунков «Мы -    за 
ЗОЖ!». 
Подвижные игры от «Первых» 

5.06.25   * 

14. Викторина «В гостях у сказки» 
в рамках трека Орленок - 
Эрудит 

6.06.25   * 

15 1) конкурс рисунков «Край 
родной, навек любимый» 
2)Экскурсии по родному 
городу 

7.06.25   * 

16 1)Беседа «Осторожно водоём». 
2) Танцевальный час «В 
ритмах детства» (подготовка) 

8.06.25 
 

  * 

17 1)Викторина "В мире 
животных"  
2)Конкурс рисунков «Мой 
любимый питомец» 

10.06.25   * 

18 1)Сладкое дерево «В поисках 
сокровищ» в рамках трека 
Орленок – Эрудит 
2) Викторина «Культура 
разных народов» совместно с 
Юнармейским отрядом 

11.06.25   * 

19 Мастерская «Чудеса из 
бумаги» от Первых 

13.06.25   * 

20 1)Подвижные игры 
«Чемпионат весёлого мяча» от 
«Первых» 
2)Старые добрые игры 
«Классики», «Прыгалки» и 
другие. 

15.06.25   * 

21 Изготовление книги рецептов 
любимых блюд 

17.06.25   * 
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22 1)Конкурс рисунков 
«Соблюдай ПДД» 
2)Викторина «А знаешь ли 
ты?» 

18.06.25   * 

23 1) Беседа, приуроченная к 
Международному дню борьбы 
с наркоманией «Наркотикам - 
нет».  
2) Конкурс рисунков «Скажи 
наркотикам – НЕТ!» 

19.06.25   * 

24 1)Творческая мастерская 
«Подарок своей семье» 
2)Минутка безопасности по 
ПДД 

20.06.25   * 

25 Просмотр мультфильма 
«Отважный рыцарь».   

21.06.25   * 

26 Патриотический час «Набат 
войны» 

22.06.25   * 

27 1. Минутка безопасности 
«Правила поведения в 
автобусе».   
2. Беседа «Как правильно 
вести себя в общественных 
местах?»    

24.06.25   * 

28 Игра-«Кругосветка "Вежливые 
слова"» в рамках трека Орленок 
– Эрудит 

 

25.06.25   * 

29 Трудовой десант 26.06.25   * 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»      

2. Игровой час «Играю я– играют 
друзья» * 
 
Сказка А.С. Пушкина «Золотой 
петушок» ** 

 

1.06.25 
 

 ** *   

3. 1)Творческая встреча орлят 
«Знакомьтесь, это – мы!»: 
презентация отрядов* 
2) «Открываем в лето двери» -
МБОУ СОШ №3 (корпус 2)** 

3.06.25 
 

** *  
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3) «Детская филаромония» - 
мастер –класс в МБОУ ДО 
МДШИ** 
44) «Навстречу ГТО» -МБОУ 
ДО ДЮСШ** 

4. 1)Экологический калейдоскоп 
«Экология — безопасность — 
жизнь» в рамках трека Олёнок – 
Эколог* 
 
2)Спасём природу» - квест-игра в 
МБОУ СОШ №2 им. Н.И. 
Бореева** 

4.06.25 
 

** *   

5. 1) Соревнования «Спортивные 
орлята»* 
2) Игра по станциям «Эколята –
дружные ребята» в МБОУ СОШ 
№3 (корпус 1)** 

5.06.25 ** *  

6. «Быть здоровым — это важно» - 
демонстрация видеороликов, 
пропагандирующих ЗОЖ. * 

5.06.25  *   

7. 1) Игровая программа «В царстве 
книг»* 
2)«Что?Где?Когда? - 
интеллектуальная игра по сказкам 
А.С. Пушкина** 
3)« У лукоморья» -игровая 
программа в ГДК** 

6.06.25 ** *   

8. Выставка рисунков «Любимые 
сказки моей семьи».* 

6.06.25  *  

9. 1) Познавательный час «Семейные 
традиции»* 
2) «По следам великого поэта А.С. 
Пушкина» - МБОУ ДО «ЦДОД»** 
3) «Путешествие в мир финансов» 
- МБОУ СОШ №3 (корпус 1)** 

7.06.25 
 

** *   

10. 1)Танцевальный состязания «В 
ритме века» от «Первых»* 
2)Квиз «Тамбовская область» -
викторина в МБОУ «Гимназия» 
2к** 
3) «Дорога без опасности» - 
конкурс рисунков** 

8.06.25 
 

** *  

11. 1)Просмотр мультфильма о 
животных («Царь Зверей»)* 

10.06.25 ** *   
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2)Соревнования по пионерболу*. 
3)«Русь, Россия, Родина моя» - 
концерт в МБОУ ДО «ЦДОД»** 

12. 1)Круглый стол «Герои нашего 
Отечества» совместно с 
Юнармейским отрядом* 
2)«Веселые старты» - спортивные 
состязания на стадионе им. В.М. 
Боброва** 
3)«За здоровый образ жизни» - 
конкурс рисунков** 

11.06.25 ** *  

13. 1)Игра - путешествие «В мире 
прекрасного». * 
2) «В поисках клада» - квест в 
МБОУ  СОШ №2 им. Н.И. 
Бореева** 

13.06.25 
 

** *   

14. 1) «Навстречу ГТО» * 
2)«Турнир по пионерболу» - 
спортивные состязания в МБОУ 
«Гимназия» (1к)** 

14.06.25 ** *  

15 1)Игра - конкурс «Самые 
внимательные»* 
2)Информационная 
безопасность, профилактика 
правонарушений: просмотр и 
обсуждение фильма 
«Каникулы Кроша»* 
2)«Купецкий берег» - фестиваль 
в Городском саду 
им.А.С.Пушкина** 

15.06.25 ** *  

16 1)Шоу-программа 
«Театральные подмостки» 
2) «Живые картинки» - 
конкурс рисунков от МБОУ 
СОШ №1** 
3) «Туристическая тропа»- 
игра соревнование от МБОУ 
СОШ №3 (к.1)** 

17.06.25 ** *  

17 1)Игра по станциям «Изучаем 
правила ПДД»* 
2)Вокальный конкурс 
«Звёздный голос»* 
3)«Турнир по футболу» - МБОУ 
«Гимназия (к.1)** 
4) «Зеленый светофор» - игра 

18.06.25 ** *  
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по ПДД в ГДК** 

18 1)Конкурс талантов «Минута 
славы!»* 
2)«Моя семья, самое дорогое, что 
есть у меня» - концерт – 
викторина в МБОУ ДО 
«ЦДОД»** 

19.06.25 
 

** *  

19 1)Конкурс «Мистер  и миссис 
ЛЕТО-2024»* 
2)«Безопасное колесо» -конкурс 
ЮИД** 

20.06.25 ** *  

20 1)Конкурс удальцов – молодцов 
«Богатырские потехи»* 
2)Яркие краски детства» в МБОУ 
«Гимназия» к.2** 
3) «Моршанск – мой любимый 
город» -экскурсия** 

21.06.25 
 

** *  

21 1)Акция ко Дню памяти и скорби 
«Память вечна!» (экскурсия к 
вечному огню с возложением 
цветов) совместно с юнармейским 
отрядом* 
2)«И помнит мир спасенный» - 
линейка в МБОУ «СОШ №1» (с 
УИОП)** 
3)«Тематический час» -просмотр 
кинофильма на военную 
тематику в ГДК** 

22.06.25 
 

** *  

22 1)Экологический праздник 
«Планета ромашек».* 
2) «10-летие нашего детства» - 
игра в МБОУ СОШ №3** 

24.06.25 
 

** *  

23 1)Познавательно-развлекательная 
викторина  «Турнир 
вежливости».* 

2)Гала-концерт «Искусство 
жить и жить искусством»* 
 
3)«Признание в любви своим 
родителям» - флешмоб (МБОУ 
СОШ №1 (с УИОП)** 

4)«Наше звонкое лето» - конкурс 
рисунков** 

25.06.25  
 

** *  
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24 «До свидания, лагерь!» - Линейка 
закрытия смены* 

26.06.25  *  

Модуль «Самоуправление» 

2. Работа совета отряда: выборы 
командира и его помощников, 
работа по выдвижению и 
принятию к реализации 
детских инициатив, 
утверждение детской 
инициативы, подведение 
итогов работы отряда  

каждую 
смену  

  *   

3. «Ярмарка идей»(обсуждение 
плана проведения праздника, 
посвященного открытию 
лагеря)  

каждую 
смену  

  *   

4. Минутка здоровья  ежедневно    *   

5. Чередование творческих 
поручений (ЧТП) 

каждую 
смену  

  *   

Модуль «Дополнительное образование» 

1. Реализация краткосрочной 
дополнительной 
общеобразовательной 
общеразвивающей программы 
«Страна рукоделия» 

02.06.2025 -  
26.06.2025 

 *   

2. Реализация краткосрочной 
дополнительной 
общеобразовательной 
общеразвивающей программы 
«Юный эколог» 

02.06.2025 -  
26.06.2025 

 *   

3. Реализация краткосрочной 
дополнительной 
общеобразовательной 
общеразвивающей программы 
«Хочу все знать» 

02.06.2025 -  
26.06.2025 

 *   

Модуль «Здоровый образ жизни» 

1. Утренняя зарядка  ежедневно   *   

2. Спортивный час  по плану  *  



62 

3. Межлагерные соревнования  по плану  *  

4. Минутки здоровья   ежедневно   * 

5. Игры на свежем воздухе  ежедневно   * 

6. Профилактические беседы по плану   *   

7. Спортивные эстафеты  по плану   *   

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

1. Оформление отрядных комнат, 
отрядных уголков  

В начале 
смены 

 * * 

2. Оформление пространства 
проведения мероприятий, 
отрядных дел, звуковое 
оформление мероприятий  

ежедневно  * * 

3. Совместная разработка 
отрядной символики (флаг, 
эмблема, девиз, кричалки и т.д.) 

В начале 
смены 

 * * 

4. Подготовка к общелагерным 
фестивалям, конкурсам,  
праздникам  

ежедневно   * * 

5. Выставка стенгазет, рисунков, 
фото  

ежедневно  * * 

6. Экологические марши по 
территории 

По плану  * * 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

1. Инструктажи по технике 
безопасности, профилактике 
детского дорожно-
транспортного травматизма, 
пожарной безопасности, 
антитеррористической 
безопасности 

ежедневно  * * 

2. Организация 
профилактических 
мероприятий по пожарной, 
дорожно-транспортной, 
цифровой, 
антитеррористической 
безопасности 

По плану  * * 

3. Проведение плановой учебной 
пожарной эвакуации  

По плану  * * 

6. Информационная безопасность, 
профилактика 

По плану   *  
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правонарушений: просмотр и 
обсуждение фильма «Каникулы 
Кроша» 

7. Интерактивная беседа:  
«Профилактика употребления 
ПАВ, курения»  

По плану   *   

8. Единый день профилактики: 
видеосалон – ролики о дорожно- 
транспортной безопасности, 
профилактике наркотической 
зависимости 

По плану  *   

9. «Безопасная дорога» игровая 
познавательная программа по 
правилам дорожного движения 

По плану *     

10. Командная игра с заданиями 
«Что делать, если..»: 
профилактика ПДД, пожаров, 
ЗОЖ, личной безопасности 

По плану *     

11. Правила поведения на воде По плану   *   

12. «Поведение при пожаре. 
Правила оказания первой 
помощи» 

По плану   *   

Модуль «Работа с воспитателями» 

1. Заседания творческой группы 
педагогов по составлению 
программы лагеря, плана 
работы  

перед 
сменой 

 *   

2. Прохождение курсов 
повышения квалификации 
воспитателями  

перед 
сменой 

 *   

3. Инструктаж по охране труда по 
пожарной безопасности, 
террористической безопасности  

перед 
сменой 

 *   

4. Педагогический совет лагеря  в течение 
смены  

 *   

5. Инструктивные совещания  ежедневно   *   

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Работа с родителями» 

1. Проведение «Родительских 
дней»  

По плану  *   

2. Ведение родительского форума ежедневно  *   
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через соц. сети  

3. Работа специалистов по запросу 
родителей для решения острых 
конфликтных ситуаций;   

по мере 
необходим

ости  

 *  *  

4. Индивидуальное 
консультирование c целью 
координации воспитательных 
усилий педагогов и родителей 

по мере 
необходим

ости  

 *  *  

Модуль «Территория Детства»  

2. «Открытый микрофон» с 
представителями отдела 
пропаганды управления 
государственной инспекции 
безопасности дорожного 
движения УМВД России 
по Тамбовской области 

в течение 
смены  

  * 

3. Спортивный марафон под 
лозунгом «Играй вместе с нами» 

в течение 
смены 

 *  

4. Фотоконкурс «Стоп-кадр… 
Дети!» 

в течение 
смены 

 *  

5. Конкурс «Знатоков правил 
дорожного движения» 

в течение 
смены 

 *  

6. Викторина «Оказание первой 
помощи при ДТП» 

в течение 
смены 

 *  

Модуль «Семья – созвездие земное» 

1. Фотовыставка-инсталляция под 
открытым небом «Семейный 
альбом» 

в течение 
смены 

 *  

2. Выставка творческих работ 
«Семейная академия» 

в течение 
смены 

 *  

3. Мастер-классы по 
изготовлению открыток, 
игрушек-оберегов, сувениров 
для родителей 

в течение 
смены 

  * 

5. Квест-эстафеты 
 

в течение 
смены 

 *  

Модуль «Искусство жить и жить искусством» 

1. Вокальный конкурс «Звёздный 
голос» 

в течение 
смены 

 *  
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2. Танцевальные состязания «В 
ритме века» от Первых 

в течение 
смены 

 *  

3. Шоу-программа «Театральные 
подмостки» 

в течение 
смены 

 *  

5. Гала-концерт «Искусство жить и 
жить искусством» 
 

в течение 
смены 

 *  

Модуль «Я другой такой страны не знаю!» 

1. Малые Олимпийские игры в течение 
смены 

 *  

2. Игры моей страны в течение 
смены 

 *  

3. Игровое ассорти в течение 
смены 

 *  

4. Фестиваль дворовых игр в течение 
смены 

 *  

Модуль «Социальное партнерство» 

1. Участие представителей 
организаций-партнёров в 
проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей 
программы воспитания и 
календарного плана 
воспитательной работы 
(выставки, встречи, 
тематические дни, дни 
открытых дверей, 
государственные, 
региональные, тематические 
праздники, торжественные 
мероприятия) 

В период 
смены 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

 *  

2. Проведение на базе 
организаций партнёров 
экскурсий, встреч, акций 
воспитательной 
направленности при 
соблюдении требований 
законодательства Российской 
Федерации  

В период 
смены 

 

 *   

 
Календарный план 
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День лагерной смены Содержание работы 

1день 
2.06.25 

День защиты детей. 
Организационный период 

смены. Формирование 
отрядов. 

 
 

 
• отрядное мероприятие: Инструктаж по 

безопасности в ЛДП «Алые паруса». Принятие 
правил поведения законов жизни в лагере. Операция 
«Уют» (оформление отрядного уголка); 

 Подготовка к открытию лагеря «Здравствуй, 
лагерь!»; 
Рисунки на асфальте Детство – это краски радуг» 

• общелагерное мероприятие:  

«Давайте познакомимся» 
городское мероприятие: 
Массовое посещение ГДК с постановкой «Золотой 
петушок» 

 

2 день 
3.06.25 

«Открытие лагерной  
смены»  

 
 

отрядное мероприятие:  
• Минутка здоровья «Солнечный ожог. Первая   

помощь при ожоге».   Беседа «Осторожно – огонь!». 
Учебная эвакуация.                             

подготовка отрядов к открытию лагеря. 
• Общелагерное мероприятие  

Торжественная линейка, посвященная открытию 
лагеря.  

Праздничный концерт «Знакомьтесь, это – мы!»: 
презентация отрядов (название, девиз, визитка, 
творческий номер, плакат) 

Танцевальная программа «Танцуют все!» 
• городское мероприятие: 

 
 

3 день 
4.06.25 

«День экологии»  
 

• отрядное мероприятие: Викторина «Правила 
дорожного движения» 

Час экологии к Международному дню птиц «В мире 
птиц» 

          Общелагерное мероприятие:  
Экологический час «Создание экологического 

постера и его защита. 
Экологический квест. 

• Городское мероприятие: 
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4 день 
5.06.25 

 «День здоровья и спорта» 

• отрядное мероприятие: Минутка здоровья 
(Музыкальная зарядка) 
1)Конкурс рисунков  «Мы -    за ЗОЖ!». 

2) Подвижные игры от «Первых» 
• Общелагерное мероприятие:  

1) Веселые старты- Орленок-спортсмен 
2) Конкурс гимнастических композиций. 
3)«Быть здоровым — это важно» - демонстрация  
видеороликов, пропагандирующих ЗОЖ.  

• Городское мероприятие: 
 

5 день 
6.06.25 

«День русского языка»  
 

 
• отрядное мероприятие:  

1) Минутка здоровья «Знай и соблюдай правила 
дорожного движения». Встреча с инспектором 
дорожного движения. 

2) отрядное дело «Творческий портрет героя/Чему 
нас учат герои сказок».  

2) Общелагерное мероприятие: игра «Великий и 
могучий русский язык».  

• Городское мероприятие: 

 
 

6 день 
7.06.25 

«День танца» 

 
• отрядное мероприятие:  

1) Минутка здоровья «Причины летнего травматизма 
детей. Оказание первой медицинской помощи при 
травме, ушибе, переломе». 
2) Конкурс рисунков «Дорога без опасности» 
 Общелагерное мероприятие:  
Танцевальный состязания «В ритме века» от 
«Первых» 

• Городское мероприятие: 

 
 

7 день 
9.06.25 

«Моя малая родина» 

• отрядное мероприятие:  
1) конкурс рисунков «Край родной, навек любимый» 
2)Экскурсии по родному городу (городской сад, 

Свято – Троицкий собор, мемориальный комплекс «Вечный 
огонь», набережная города, Историко – художественный 
музей  

• Общелагерное мероприятие: Краеведческая тропа  
«По тропинкам родного края» 
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• Городское мероприятие: 

 
8 день 

10.06.25 
«День талантов» 

 

• отрядное мероприятие:  

1) Минутка здоровья «Закаливание». 
2) Экскурсия на маслозавод 
3) Веселые старты-орленок – спортсмен 
4) Конкурс «Алло, мы ищем таланты». 

• Общелагерное мероприятие:  
1) Мистер и миссис лагерь -2025 

 Городское мероприятие: 
 

9 день 
11.06.25 

«День России» 
 

• отрядное мероприятие:  

1) Беседа «Символы России» 
2) Флешмоб «Виват, Россия!»-Движение Первых 
3) Конкурс рисунков «Моя Россия» 

• Общелагерное мероприятие:  
День России. Праздничный концерт «Это – Родина 
моя!» 

• Городское мероприятие: 

 
10 день  
13.06.25 

«День сказки» 

• отрядное мероприятие:  

1) Минутка здоровья «Книги о здоровье». 
2) Конкурс рисунков «Волшебные сказки». 

• Общелагерное мероприятие:  
1) Театральный час «Там на неведомых дорожках» 

• Городское мероприятие: 

 
11 день 
14.06.25 

 «День весёлых игр» 

• отрядное мероприятие:  

1)Подвижные игры «Чемпионат весёлого мяча»  
2)Старые добрые игры «Классики», «Прыгалки» и 

другие.  
•  Общелагерное мероприятие:  

Игра - конкурс «Самые внимательные»  
• Городское мероприятие: 

 
12 день 
16.06.25 

«Олимпийский день» 

 
• отрядное мероприятие:  
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1) Минутка здоровья «Моя осанка». 
             2) Малая спартакиада «Мы за здоровый образ 
жизни».  Первенство лагеря по различным видам спорта. 
(Подвижные игры) 
            3) Беседа «Герои олимпиад» Движение Первых  

• Общелагерное мероприятие: 

1) Олимпийские игры. 
• Городское мероприятие: 

 
 

13 день 
17.06.25 

 «Национальная кухня» 

• отрядное мероприятие:  

1) Конкурс рисунков «Мое любимое блюдо» 

2) Минутка здоровья «Все о витаминах». 

• Общелагерное мероприятие:  

1) Игра – викторина «Знатоки здорового питания» 

• Городское мероприятие: 

 
14 день 
18.06.25 

День ПДД 

• отрядное мероприятие:  

1)Конкурс рисунков «Соблюдай ПДД» 
2)Викторина «А знаешь ли ты?» 
3)Экскурсия в пожарную часть 
 

• Общелагерное мероприятие:  

Игра по станциям «Изучаем правила ПДД» 
• Городское мероприятие: 

 
15 день 
19.06.25 

«День Открытых тайн» 

• отрядное мероприятие:  

1) Беседа, приуроченная к Международному дню 
борьбы с наркоманией «Наркотикам - нет».  

2) Конкурс рисунков «Скажи наркотикам – НЕТ!» 
3) Библиотечный час- мероприятие в детской 

центральной библиотеке 
• Общелагерное мероприятие:  

1) Конкурс флешмобов 
• Городское мероприятие: 
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16 день 
20.06.25 

 «Я и моя семьЯ» 
 
 

• отрядное мероприятие:  

1) Конкурс рисунков «Моя семья» 

2)Минутка безопасности по ПДД 
• Общелагерное мероприятие:  

ФОТО- конкурс «Я и моя семьЯ» (презентация моей 
семьи) 
• Городское мероприятие: 

 
17 день 
21.06.25 

«День Памяти и скорби» 

• отрядное мероприятие:  

Патриотический час «Набат войны» 
• Общелагерное мероприятие:  

Акция ко Дню памяти и скорби «Память вечна!» 
(экскурсия к вечному огню с возложением цветов) 
совместно с юнармейским отрядом 

• Городское мероприятие 

 
18 день 
23.06.25 

«День дружбы» 

• отрядное мероприятие:  

1)Минутка безопасности по ПДД 
2) «Веселые старты» 

• Общелагерное мероприятие:  

Спортивный праздник «Наш дружный спортивный 
отряд» (спортивные состязания» 
• Городское мероприятие: 

19 день 
24.06.25 

«День ромашек» 
 
 
 

• отрядное мероприятие:  

1) Минутка безопасности «Правила поведения в 
автобусе».   

2) Беседа «Как правильно вести себя в общественных 
местах?»    

• Общелагерное мероприятие:  

Экологический праздник «Планета ромашек».  
Минутка здоровья «Лекарственные травы».   

• Городское мероприятие 

 
20 день 
25.06.25  

«День подведения итогов» 

• отрядное мероприятие:  

1) Минутка здоровья «Гигиена в доме». 
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      2)   Отрядные огоньки - прощания со сменой, 
анкетирование по итогам смены. 
       3) Подготовка к праздничному концерту. 

• Общелагерное мероприятие:  

«Признание в любви своим родителям»- видеоролики 
• Городское мероприятие 

 

21 день 
25.06.25  

«День закрытия смены» 

 
• отрядное мероприятие:  

Трудовой десант  
• Общелагерное мероприятие:  

Итоговый сбор участников «Нас ждут новые 
открытия!» 

Праздничный концерт «До свидания, лагерь!» 
Линейка закрытия смены. Подведение итогов. 

Прощание.  
• Городское мероприятие 
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