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1. Общие положения. 

 

1.1. Настоящим положением регулируются меры поощрения и взыска-

ния, применимые к обучающимся, в зависимости от их отношения к своим пра-

вам и обязанностям. Положение о поощрениях и взысканиях принимается пед-

советом и утверждается приказом директора школы. 

1.2. Положение призвано: 

– обеспечить в школе благоприятную творческую обстановку для 

совместной продуктивной деятельности; 

– поддерживать в школе порядок, основанный на сознательной   

дисциплине и демократических началах организации учебно-  

воспитательного процесса; 

– способствовать развитию ученического самоуправления. 

 

2. Поощрения обучающихся. 

 

2.1. Обучающиеся школы поощряются за: 

– успехи в учебе; 

– участие и победу в учебных, творческих конкурсах, спортивных  

состязаниях; 

– общественно полезную деятельность. 

2.2. Школа применяет следующие виды поощрений: 

– объявление благодарности; 

– награждение почетной грамотой, дипломом, благодарственным 

письмом; 

– награждение призом или подарком; 

– награждение благодарственным письмом родителей 

– награждение медалью «За особые успехи в учении» 

2.3. Поощрения применяются директором по представлению педагогиче-

ского совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о 

проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и отражаются в приказе по 

школе.  

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения обучающихся и работников школы, публикуются в школьной печати. 

 

 

3. Взыскания обучающихся. 

 

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человече-

ского достоинства обучающихся.  

Применение методов физического или психического воздействия по от-

ношению к обучающимся не допускается.  

Запрещается применять такие методы воздействия, как удаление с уро-

ков, оставление без обеда и тому подобное, а также выставление неудовлетво-

рительной отметки за недисциплинированное поведение на уроке.  

3.2. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 



 

– к ответственности привлекается только виновный ученик; 

– ответственность носит только личный характер (коллективная от-

ветственность класса, группы обучающихся за действия члена 

коллектива не допускается); 

– строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершен-

ного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествую-

щему поведению и возрасту обучающегося; 

– взыскание налагается в письменной форме (устные методы педа-

гогического воздействия дисциплинарными взысканиями не счи-

таются); 

– за одно нарушение налагается только одно основное взыскание; 

– применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотрен-

ных настоящим Положением, запрещается; 

– до наложения дисциплинарного взыскания  обучающемуся долж-

на быть предоставлена возможность объяснить и оправдать свой 

поступок в форме, соответствующей его возрасту (предоставле-

ние права на защиту). 

3.3. К обучающимся применяются следующие меры взыскания: 

 а) замечание; 

 б) выговор; 

 в) отчисление из школы. 

Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, дос-

тигшего 15-летнего возраста, и не получившего основного общего обра-

зования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и согласия Комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчисле-

нии детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей принима-

ется  с  согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав и органа опеки и попечительства.  

 

3.4. Правом наложения взыскания обладают: 

а) директор школы: 

– в отношении любого обучающегося школы; 

– за любое нарушение правил поведения обучающихся; 

– вправе применить любое соразмерное проступку взыскание, кро-

ме отчисления из школы; 

– наложение взыскания оформляется приказом по школе. 

б) заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 

– в отношении любого обучающегося школы; 

– за нарушение правил поведения обучающихся в течение учебно-

воспитательного процесса;  

– вправе применить любое соразмерное проступку взыскание, кро-

ме перечисленных в подпункте в) пункта 3.3. настоящего Поло-

жения; 



 

– наложение взыскания оформляется распоряжением заместителя 

директора по воспитательной работе. 

в) классный руководитель: 

– в отношении любого обучающегося вверенного ему класса; 

– за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-

воспитательного процесса во вверенном ему классе; 

– вправе применить любое соразмерное проступку взыскание, кро-

ме перечисленных в подпункте в) пункта 3.3. настоящего Поло-

жения; 

– наложение взыскания оформляется записями в дневнике обу-

чающегося и доводится до сведения родителей. 


